TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

s Contrato de Estagio Nao Obrigatério
tsseirares Egvalda Lo N°. do contrato: 107497
PELD FUTURD DA INDUSTIHA

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO sem vinculo empregaticio, com o objetivo de possibilitar aos estudantes a
preparagéo para a vida cidada e o trabalho nos termos da Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008) e outros dispositivos legais que vierem a ser adotados, que entre si celebram as partes a seguir
nomeadas:

CONCEDENTE
Razdo Social: CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAOQ FISICA DA 16 REGIAO - CREF16/RN - CNPJ/MF:
23.603.274/0001-70
Unidade: NATAL/RN
Enderego: Rua Desembargador Antonio Soares, 1274, TIROL Cidade/UF: Natal / RN - CEP: 59022170 Fone: (84)
99997-8486
Representante(s): FRANCISCO BORGES DE ARAUJO; JOAO PESSOA

ESTAGIARIO

Nome: MARIA FERNANDA JUVENAL

CPF: 126.874.204-09 Cl: 002837646 Data Nasc.: 24/10/1997

Enderecgo: Rua Aurélio Pinheiro 614, CASA , Barro Vermelho Cidade/UF: Natal, RN - CEP: 59030410 - Fone:
(84) 99410-1221

Curso: ADMINISTRAGAO - Periodo: 7 - Nivel: SUPERIOR - Previsdo de término do curso: 2022

INSTITUICAO DE ENSINO
Nome: IREP SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR, MEDIO E FUNDAMENTAL LTDA - FACULDADE ESTACIO -
CNPJ/MF: 02.608.755/0001-07

Enderego: AV ALM ALEXANDRINO DE ALENCAR, 708, ALECRIM Cidade/UF: Natal / RN CEP: 59030350 - Fone:
(84) 3198-1604
Representante: ANDRE ZAGO

AGENTE DE INTEGRAGAOQ
Nome: INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO RN - |[EL - CNPJ/MF: 08.431.454/0001-29
Endereco: Av. Senador Salgado Filho, 2860 - CASA DA INDUSTRIA, LAGOA NOVA Cidade/UF: Natal/ Rio Grande do
Norte - CEP: 59.075-900 - Fone: (84) 3204-6258
Representante: JUAN FELIPE SAAVEDRA DE MEDEIROS

Conforme as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - A CONCEDENTE compromete-se a contratar o(a) estagiario(a) observando as clausulas do
Contrato firmado com o IEL, a legislagao vigente e demais disposi¢des estabelecidas pela INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA SEGUNDA - O estagio de estudante da INSTITUICAO DE ENSINO junto & CONCEDENTE, deve buscar o
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagéo curricular, devendo ser desenvolvido
em ambiente de trabalhc em consonancia com o projeto pedagogico do curso e horarios escolares.

CLAUSULA TERCEIRA - O estagio tera a duragao de 6 meses, com inicio em 15/03/2022 e término em 14/09/2022.

PARAGRAFO UNICO - O estagio poderéa ser prorrogado mediante Termo Aditivo, ndo podendo, entretanto, ultrapassar o
limite de dois anos.

CLAUSULA QUARTA - A jornada de estagio sera de 4 horas diarias totalizando 20 horas semanais, devendo ser
cumprida nos seguintes dias e horario: 22 a 62 das 08:00 as 12:00

CLAUSULA QUINTA - A CONCEDENTE pagara ao ESTAGIARIO mensalmente a importancia de R$ 500,00(quinhentos
reais) a titulo de bolsa, bem como AUXILIO TRANSPORTE (AJUDA EM ESPECIE) no valor de R$ 200,00(duzentos
reais) por més.

CLAUSULA SEXTA - Durante a vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio, o(a) estagiario(a) estard segurado(a)

contra acidentes pessoais, conforme apdlice coletiva de N°: 1018200513248, Sub 19 IEL RN da empresa seguradora
CAPEMISA SEGURADORA DE VIDA E PREVIDENCIA S/A - CNPJ N° 08.602.745/0001-32, com os seguintes valores:

T



Em caso de morte acidental, invalidez permanente total ou parcial por acidente R$ 15.000,00 (Quinze mil reais) e para
despesas médicas, hospitalares e odontoldgicas ocasionadas por acidente, reembolso de até R$ 1.500,00 (Um mil e
quinhentos reais).

PARAGRAFO UNICO - Em caso de acidente pessoal os contatos deverdo ser realizados apenas pelo
telefone 0800-940-11-30, mediante apresentagao do nimero do CPF do segurado, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
apés o ocorrido.

CLAUSULA SETIMA - Sao obrigagdes da CONCEDENTE:
a) Oferecer instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao ESTAGIARIO a realizagdo das atividades
propostas;
b) Indicar o(a) funcionario(a) IVONE CISE NOGUEIRA DIOGENES, de CPF N° 247.026.763-34, para supervisionar
e orientar o educando no seu estagio, atestando ser do quadro de pessoal da empresa, e com formagédo ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do ESTAGIARIO, acompanhando até no
maximo 10 (dez) estagiarios simultaneamente em conformidade ao inciso Il do art. 9° da lei N° 11.788/08. O
supervisor assinarg todos os documentos pertinentes ao estagio, acompanhando efetivamente o processo de
aprendizado do estagiario e avaliando progressivamente o desempenho do mesmo. Havendo resolugdes do
respectivo conselho de classe profissional do curso do aluno, limitando a quantidade de estagiarios por supervisor
e/ou restringindo a supervisdo para profissionais registrados, devera ser obedecido esses dispositivos;
c) Elaborar o Programa de Estagio de acordo com o curriculo escolar e/ou curso do estudante;
d) Disponibilizar a INSTITUICAO DE ENSINO subsidios que possibilitem o acompanhamento, a superviséo e a
avaliagao do estagio;
e) Enviar a INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, o relatério de atividades, com
vista obrigatdria do ESTAGIARIO;
f) Em caso de rescisao, finalizar este Termo de Compromisso no sitio eletrénico www.sne.iel.org.br/rio grande do
norte, ou solicitar formalmente ao IEL, sob pena de continuidade na cobranga, bem como entregar Termo de
Realizagdo do Estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de
desempenho do estagiario;
g) Pagar a Bolsa (ou outra forma de contraprestagdo) conforme previsto na clausula quinta deste instrumento;
h) Fornecer o auxilio transporte conforme previsto na clausula quinta deste instrumento;
i) Reduzir 8 metade a carga horaria do estagio nos periodos de avaliagdo, quando a Instituigdo de Ensino adotar
verificagdes de aprendizagem periédicas ou finais, segundo estipulado no Termo de Compromisso;
j) Assegurar ao Estagiario sempre que o estagio tenha duragéo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso
de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente nas férias escolares e dentro do periodo do contrato.
1. Os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragao inferior a 1
(um) ano;
2. O recesso de que trata esta alinea
Contraprestacao;
k) Implementar e aplicar ao estagiario a legislagdo relacionada a satde e seguranca do trabalho.

“n

|" devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra forma de

CLAUSULA OITAVA - S3o obrigacdes do ESTAGIARIO:
a) Cumprir com empenho a programacéo de estagio;
b) Conhecer e cumprir as normas da CONCEDENTE, em especial as que resguardam o sigilo de informagées
técnicas e tecnologicas; .
c) Responder pelas perdas e danos consequentes da inobservancia das normas internas da CONCEDENTE;
d) Elaborar e apresentar relatério de estagio em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, na forma e padrées
estabelecidos pela INSTITUICAO DE ENSINO;
e) Comunicar 8 CONCEDENTE e ao IEL a conclusdo, o abandono, a interrupgdo do curso, bem como eventual
mudanca de curso ou instituicdo de ensino;
f) Informar ao IEL e/ou a Instituicdo de Ensino quando suas atividades de estagio estiverem em desacordo com as
atividades descritas neste instrumento ou seu curso de formagao;

CLAUSULA NONA - Sao obrigagdes da INSTITUICAO DE ENSINO:
a) Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for
absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condicdes de adequacao do estagio a
proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formagao escolar do estudante e ao horario e calendario
escolar;
b) Avaliar as instalagBes da parte concedente do estagio e sua adequag&o a formagao cultural e profissional do
educando;
¢) Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responséavel pelo acompanhamento e
avaliacao das atividades do estagiario;
d) Exigir do educando a apresentagdo periddica, em prazo n&o superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades;
e) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;
f) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos;
g) Comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliagbes

escolares ou académicas
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CLAUSULA DECIMA - S5o obrigagées do IEL:
a) Identificar oportunidades de estéagio;
b) Ajustar as condigdes de realizagéo do estagio;
c) Fazer o acompanhamento administrativo do estagio;
d) Encaminhar negociagdo de seguro contra acidentes pessoais;
e) Cadastrar os estudantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO:

O presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO sera rescindido:
a) Por livre e unilateral deliberagdo da CONCEDENTE ou do ESTAGIARIO, com prévia comunicac&o;
b) Quando comprovado rendimento n&o satisfatério do ESTAGIARIO;
¢) Por conclus&o, abandono ou trancamento de matricula do curso realizado pelo ESTAGIARIO;
d) Por ndo cumprimento das clausulas contratuais, normas e instrugdes convencionadas no presente TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, bem como nos convénios com a INSTITUICAO DE ENSINO e no contrato com
a CONCEDENTE, dos quais decorre este documento legal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS:
a) Este TCE ¢ valido mediante a entrega das 04 (quatro) vias devidamente assinadas por todas as partes na data
maxima do inicio da sua vigéncia, descrita na clausula terceira deste instrumento ou 0 mesmo sera cancelado
pelo IEL/RN através de formalizagao por escrito.
b) Enquanto o TCE nao for assinado pelas parte envolvidas, incluindo o IEL, o aluno néo devera iniciar as atividades
do estagio.

PARAGRAFO UNICO: As faltas nao justificadas ou n&o autorizadas poderdo, de acordo com critérios estabelecidos pela
concedente, acarretar descontos proporcionais no valor da contraprestagéo devida ao estagiario.

E por estarem justos e acordes, assinam as partes o presente instrumento, em quatro vias de igual teor e forma.

Natal/RN, / /

FACULDADE ESTACIO
Carimbo e data da assinatura*
S AN A

HOUE Funnonn gy Zunsino>~
MARIA FERNANDA JUVENAL
Assinatura por extenso*

&4 1 Q3 1J&

*EM CASO DA DATA INICIAL DESTE CONTRATO TER SIDO VENCIDA, O MESMO DEVERA SER REFEITO COM
DATA POSTERIOR.

Visto do IEL :
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Plano de Atividades de Estagio N&o Obrigatério

PELG FUTURD DA INDUSTIIA

Instituicao de Ensino: IREP SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR, MEDIO E FUNDAMENTAL LTDA - ESTACIO
ALEXANDRINO

Curso do estagiario;: ADMINISTRACAO

Concedente do Estagio: CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FISICA DA 16 REGIAO - CREF16/RN
Unidade/Setor: NATAL/RN

Supervisor do estagio: IVONE CISE NOGUEIRA DIOGENES - CPF N° 247.026.763-34 Formag&o:
ADMINISTRADORA - Cargo: DIRETOR ADMINISTRATIVO

Estagiario: MARIA FERNANDA JUVENAL
Curso: ADMINISTRACAO Previsédo Término do Curso: 2022 7° Semestre Telefone: (84) 99410-1221

o e . L Carga Horéria: 20 horas semanais
Inicio Estagio: 15/03/2022 Fim Estagio: 14/09/2022 Horario do Estagio: 08:00 as 12:00

O Estagiéario devera aprender, realizando as seguintes atividades:

AUXILIAR NAS ATIVIDADES DE GESTA, EXECUTAR TAREFAS AUXILIARES SOB SUPERVISAO, AUXILIAR
PESQUISA, ORGANIZAR E ATUALIZAR ARQUIVO E ALMOXARIFADO,

Obs.: de acordo com a Lei 11.788 de 25/09/2008, somente poderéo estagiar os alunos regularmente matriculados e
que venham frequentando efetivamente as aulas.

DADOS DO PROFESSOR ORIENTADOR (CAMPOS OBRIGATORIOS) Em atendimento ao inciso lll, do art 7°, da
Lei Federal N° 11.788/08: CAPITULO Il - DA INSTITUICAO DE ENSINO.

NOME COMPLETO:
Matricula do Prof: E-MAIL: Tel:

TT HOLQ Cnveords Ay A e
f "\ \ PROFESSOR ORIENTADOR DO

IVONE CISE NGGUEJ DIOGENES | | ESTAGIO - FACULDADE ESTACIO MARIA FERNANDA JUVENAL
(carimbo e assmatura)* (carimbo e assinatura)* (Assinatura por extenso)*

/ / G /OB /22

“EM CASO DA DATA INICIAL DESTE CONTRATO TER SIDO VENCIDA, O MESMO DEVERA SER REFEITO COM
DATA POSTERIOR.
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